Профессиональное обучение
и дополнительное профессиональное образование
Гражданин, признанный в установленном порядке безработным, имеет право на бесплатную подготовку, переподготовку и повышение квалификации по направлению Центра занятости, если: 
·  ему не могут подобрать подходящую работу из-за отсутствия необходимой профессиональной квалификации;
·  гражданин не имеет профессии (специальности);
·  необходимо изменить профессию (специальность, род занятий) в связи с отсутствием работы, отвечающей имеющимся у него профессиональным навыкам;
·  утрачена способность к выполнению работы по прежней профессии (специальности). 
Право в приоритетном порядке пройти профессиональное обучение и получить дополнительное профессиональное образование имеют признанные в установленном порядке безработными: 
· инвалиды;
· родители, усыновители, опекуны (попечители), воспитывающие детей-инвалидов;
· граждане по истечении шестимесячного периода безработицы;
· граждане, уволенные с военной службы;
· жены (мужья) военнослужащих и граждан, уволенных с военной службы;
· выпускники общеобразовательных организаций;
· граждане, впервые ищущие работу (ранее не работавшие) и при этом не имеющие квалификации;
· граждане, прошедшие военную службу по призыву, в течение трех лет после увольнения с военной службы;
· граждане, получающие государственную социальную помощь на основе социального контракта, при наличии в нем условия о прохождении профессионального обучения или получении дополнительного профессионального образования.   
Прежде, чем направить на учебу, Центр занятости: 
·  проинформирует и проконсультирует Вас с целью выбора оптимальных вариантов обучения;
·  окажет психологическую поддержку.
При направлении на обучение необходимо пройти обязательный профессиональный отбор. 
В период профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации по направлению органов службы занятости Вам предоставляется социальная гарантия:  выплата стипендии.
Центр занятости организует профессиональное обучение для отдельных категорий граждан:
· [bookmark: _GoBack]пенсионеров;
· военных пенсионеров;
· работников, находящихся под  риском увольнения;
· женщин в период отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет
· дополнительное профессиональное образование с целью дальнейшего трудоустройства в сферу дошкольного, общего и профессионального образования 
 
 Дополнительную информацию Вы можете получить у специалистов ОГКУ «Центр занятости населения города Томска и Томского района»
Адрес: г. Томск, пр. Фрунзе, 103д сектор С тел. 46-93-51 
Телефоны горячей линии: 46-76-03,  46-76-97
Электронная почта: czn@rabota.tomsk.ru, сайт: czn.tomsk.ru
